
福岡産業保健総合支援センター 両立支援体制 

機構本部 
・両立支援の必要性に  
ついての啓発 
・両立支援に関する  
ポータルサイトの作成 
・両立支援コーディ
ネーターの養成 

   
 

・「事業場における治療と仕事の両立 

 支援のためのガイドライン」の周知 
・両立支援相談窓口の充実 

 

 

九州労災病院 
門司ﾒﾃﾞｨｶﾙｾﾝﾀｰ 

【治療就労両立支援センター（部)】 

 ・医療機関向けマニュアルの周知 

産業保健相談員、メンタルヘルス
対策促進員等の専門スタッフ 

連
携
（
企
業
の
労
務
管
理
等
） 

相
談
・ 

ア
ド
バ
イ
ス 

企 業 

人事労務担当者 
（産業医等の産業保健スタッフ） 

がん等の患者 
（労働者） 

その他の病院 
（がん拠点病院等） 

 

福岡大学病院 

久留米大学病院 

九州大学病院 

両立支援(出張) 
相談窓口 

＜両立支援チーム＞ 
医師、保健師、MSW、 

理学療法士、管理栄養士、薬剤師他 
 

両立支援促進員 
の業務 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

(4)両立支援に関
する個別調整支援 

(1)相談対応 

(3)事業場への 
個別訪問支援 

(2)啓発セミナー、
情報提供 

派遣 

 地域産業保健センター（12窓口） 

 

事業者、がん等の患者（労
働者）からの依頼 

＜両立支援相談窓口＞ 
  

両立支援コーディネーター 

両立支援促進員 
（保健師、社会保険労務士等） 

福岡産業保健総合支援センター 

H31.4 

登録産業医・登録保健師 



福岡両立支援モデル （Ｈ31.4） 

麻生飯塚 
病院 

福岡産業
保健総合
支援セン
ター 福岡労働局 

久留米大学
病院 

九州大学 
病院 

産業医科大学 

病院 

両立支援科 

出張相談窓口 

福岡大学 
病院 

出張相談窓口 

連携 

連携 

支援 

促進員 
    を派遣 

九州労災
病院 

両立支援
センター 

門司メ
ディカル
センター 

連携 

相談窓口 相談窓口 

福岡県地域両立支援
推進チーム 

病院職員（両立支援
コーディネーター）

が対応 
 ▶相談 

両立支援促進員が
対応 
 ▶相談 
 ▶個別調整支援 

H30.6月開設 
月1回 

H30.7月開設 
月2回 

H29.7月開設 
週5回 

H29.4月開設 
週5回 

その他 

拠点病院 

福岡労働局 
福岡労働局 

がん就労支援事業 

出張相談窓口 

H31.4月開設 
月2回 


